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Nombre de la organizacién: Fundacién Apego

Sigla:

NIT: 900.512.759-3

Afo de constitucién: 2012

Nombre de el/la Representante Legal: MARTHA EUGENIA SEGURA

Tipo de organizacién: Fundacion

Otro tipo de ESAL:

Usted tiene reconocimiento social del Sistema de Acreditacién de OSC liderado por la

CCONG.: No

NUmero de fundadores
Muijeres: 4

Hombres: 1

LGBTI **:

Nombre y documento de identificacién de los fundadores: Martha Eugenia Segura, CC No
41.564.307 Ana Maria Ortega CC No 51.646.463 Maria Isabel Reyes CC 41551415 Randi
Thompson ID 212763684 Juan Sebastian De Zubiria Rago, CC No 79.979.995

** La sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distincién con el fin de recolectar informacién especifica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisién
sobre la orientacién sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del pais y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta informacién de manera diferenciada.

NUmero de organizaciones fundadoras
Internacional: 1
Nacional:

Territorial:

Nombre e identificacién (ej. NIT) de organizaciones fundadoras: KIDSAVE INTERNATIONAL, NIT
No 830.143.107-4

Organo directivo
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Compromiso social con la Rendicién Social Piblica de Cuentas
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Tipo: Consejo directivo

Numero de miembros del Consejo o Junta Directiva
Muijeres: 4

Hombres: 1

LGBTI **:

Nombre y documento de identificacién de los miembros: Martha Eugenia Segura Acevedo, CC No
41.564.307 Julia Isabel Eslava, CC No 51.857.710 Isabel Cristina Florez Florez, CC No
52.969.151 Patrice Sofia Silva Bielecke, CC No 41.714.474 Sandra Paola De La Cruz, CC No
52.454.448 Jaime Parra Rodriguez, CC No 19.337.275

** La sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distincién con el fin de recolectar informacién especifica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisién
sobre la orientacién sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del pais y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta informacién de manera diferenciada.

Personeria juridica
N°. de Personeria Juridica: 4007
Fecha de expedicién: 2022-06-30

Institucién que la expidié: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cdmara de comercio

Numero de inscripcién: S0041732

Fecha de inscripcién: 2012-03-27

Fecha de renovacién del RUES: 2022-04-26

Vigilancia
Entidad de inspeccién, vigilancia y control: ICBF
Otra entidad:

Control
Organismos de control: Revisor Fiscal, Comité de control
Otro organismo de control:

Nombre e identificacién de los miembros de organismos de control.: Carlos Leonardo Gutiérrez, CC
No 79.994.238
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Compromiso social con la Rendicién Social Piblica de Cuentas
2021
Datos de contacto
Persona responsable de bridar la informacién: Martha Eugenia Segura
Cargo del responsable de bridar la informacién: Directora Ejecutiva
Ciudad: Bogotd, D.C. (Bogotd)
Direccién: AK 19 No 100-45 OF 6105
Teléfonos: 3124578425-3124578427
Correo electrénico: marthae@fundacionapego.org
Pagina web: www.fundacionapego.org
Facebook: @FundApego
Twitter: @FundApego
LinkedIn: marthaesegura
Otros canales o medios de comunicacién: Instragram @FundApego
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Oferta de valor

Accién segin Obijetivos de Desarrollo Sostenible - ODS
ODS 1: Superacién de la Pobreza

Ayuda Humanitaria- Ayuda de emergencia.

e Prevencién

ODS 5: Igualdad entre los géneros y empoderamiento de las mujeres y nifias.

Igualdad entre los géneros y empoderamiento de las mujeres y nifias.

e Formacién y fortalecimiento
e Prevencién

ODS 10: Igualdad entre paises y dentro de ellos.

Igualdad entre paises y dentro de ellos.

e Formacién y fortalecimiento

ODS 17: Fortalecer los medios de ejecucién y reavivar la alianza mundial para el
desarrollo sostenible.

Fortalecer los medios de ejecucién y reavivar la alianza mundial para el desarrollo sostenible

o Sistemas de informacién
* Monitoreo y seguimiento
 Formacién y fortalecimiento

Misién institucional: Contribuir a que las nifias, nifios y adolescentes crezcan con una familia sana,
en entornos protfectores y que desarrollen competencias y capacidades para una vida auténoma,
gratificante e independiente.

Destinatarios de su accién

Poblacién grupos etarios: Nifios y nifias, Jévenes y adolescentes, Adulto
Poblacién etnia: Afrocolombiano

Poblacién: Mujeres y nifias, Poblacién urbana

Poblacién victima (Ley 1448 de 2011):

Cudles:
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Compromiso social con la Rendicién Social Piblica de Cuentas
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Organizaciones: Entidades sin édnimo de lucro

Territorio en el que realiza actividades

Seleccione el pais o paises donde desarrollé su oferta de valor: Colombia
Seleccione el municipio o municipios donde desarrollé su oferta de valor:
Indique si su oferta de valor es a nivel: Urbano

Lineas de trabajo
Prestacién de servicios: Formacién y Capacitacién, Incidencia en Politicas Publicas

Generacién de bienes: Incidencia en Politicas Publicas

Principios de Estambul

Incorporacién de los principios de Estambul y el marco internacional para la Eficacia al Desarrollo
en la gestién de la Oferta de Valor: Respeto y promocién de los Derechos Humanos, Equidad e
igualdad de género, Empoderamiento y participacién de todas las personas, Transparencia y
Rendicién Social Publica de Cuentas, Alianzas equitativas y solidarias, Generacién e intercambio de
conocimiento, Lograr cambios positivos y sostenibles

Autoregulacién
Con qué Politicas de Transparencia cuenta la organizacién:

Politicas de la organizacién: Cédigo de ética, Rendicién de cuentas, Conflicto de intereses, Gestién
de recursos, Tratamiento de datos, Gestién del riesgo

Estas Politicas de Transparencia se encuentran publicadas en la pégina web de la organizacién y
son accesibles a los/las ciudadanos(as):

Politicas publicadas: CE, , RC, , Cl, , GR, , TD, , GRI,

Cuenta con mecanismos de Control Interno: Si

Cudles: Comité Administrativo Seguimiento mensual al desarrollo técnico de proyectos
Cuenta con mecanismos de Control Externo: No

Cudles:

Informacidn

Hace visible en su pdgina web:: Estatutos, Organigrama, Equipos de trabajo, Manuales de
funciones y procedimientos, Estados financieros auditados, Redes, alianzas y articulaciones en
donde participa, Resultados e impactos de programas y proyectos, Informe anual de gestién

Accién asociada: redes y alianzas
Participa de manera activa, permanente y sistemdtica, en:: La Confederacién Colombiana de ONG
Participa de manera activa, permanente y sistemdtica, en redes o alianzas:: Redes o alianzas
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internacionales, Redes o alianzas nacionales, Redes o alizanzas regionales, Redes o alianzas
locales

Innovacién y nuevas tecnologias

Implementa y aplica el uso de nuevas tecnologias de informacién y comunicacién TIC para la gestién
de su Oferta de Valor: Si

En cudles de los siguientes medios socializa, visibiliza y difunde noticias, andlisis, investigaciones y
resultados de su accién, misién y Oferta de Valor: Fl,

Difunde boletines periddicos en alguno de estos medios: Electrénicos

Tiene alianzas con medios de comunicacién:

Incidencia y control democrético

Acciones de incidencia que desarrolla la organizacién.: Informacién y construccién de conocimiento,
Movilizacién social, Otras

Cudles politicas: Ley 2089 del 14 de mayo de 2021 por medio de la cual se prohibe el uso del
castigo fisico, los tratos crueles, humillantes o degradantes y cualquier tipo de violencia como
método de correccién contra nifias, nifios y adolescentes y se dictan ofras disposiciones

Control Social y Veeduria Ciudadana:

Participa en instancias o escenarios en donde se adelanta la formulacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacién de politicas piblicas: Consejo de Politica Social

Participa en instancias o escenarios en donde se adelanta la formulacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacién de presupuestos participativos: No

Participa en los escenarios de Rendicién Publica de Cuentas adelantados por: Gobierno nacional
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Gestidn de la accién

Programas/Proyectos Gestionados

Numero anual total de programas: 4
Resultados en los(as) destinatarios(as) de la accién

NuUmero anual total de destinatarios de la accién de la organizacién
Mujeres: 898

Hombres: 785

LGBTI **: 8

** la sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distincién con el fin de recolectar informacién especifica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisién
sobre la orientacién sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del pais y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta informacién de manera diferenciada.

Resultados en las organizaciones/entidades publicas/empresariales destinatarias de
la accién

Indique el nimero anual total segin tipo de entidad destinataria de la accién de la organizacién.

Organizaciones sociales / ESAL: 1
Organizaciones de economia solidaria:
Entidades piblicas: 1

Empresas/Sector privado con dnimo de lucro: 1

Evaluacién de impactos

Adelanta mediciones de satisfaccién de los/las beneficarios(as) frente a los bienes, servicios y
productos que gestiona la organizacién: Si

Describa los instrumentos y resultados: Percepcion del grado de satisfaccion en los nifios, nifas,
adolescentes y familias Nifas, nifias y adolescentes manifestaron sarisfaccién, alegria y compromiso
frente a las acciones implementadas. Padres y madres de familia consideran que las acciones de
fortalecimiento han producido cambios en sus dindmicas familiares y manifiestan agradecimiento por
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Compromiso social con la Rendicién Social Piblica de Cuentas

2021

los servicios prestados.

Adelanta mediciones internas de impactos de los bienes, servicios y productos que gestiona la
organizacién.: No
Describa los instrumentos y resultados:

Adelanta mediciones externas de impactos de los bienes, servicios y productos que gestiona la
organizacién: No

Describa los instrumentos y resultados:
Adelanta ejercicios de Rendicién de Cuentas a las personas, benefiarios(as) y pblico en general: Si
Periodicidad de la Rendicién de Cuentas: 3 meses

Describa los instrumentos y resultados: Instrumentos de seguimiento y monitoreo Mapa del Cuidado
Familiar, mide las caracteristicas, condiciones y rutinas de cuidado en las familias Perce 81% de las
familias fortalecieron su dindmica relacional e incorporan rutinas de cuidado familiar 96% de las
familias adquirieron habilidades de crianza positiva 100% de las familias han establecido metas y
acciones de corto y mediano plazo en su proyecto familiar.

Generacién de Trabajo Decente
La organizacién cuenta con personal

Numero total de personal con contrato laboral con prestaciones sociales
Muijeres: 1
Hombres:
LGBTI **:

Numero total de personal con contrato de prestacién de servicios
Mujeres: 15

Hombres: 1

LGBTI **:

Numero total de personal voluntario
Mujeres: 2

Hombres: 1

LGBTI **:

Numero total de personal en pasantias
Mujeres: 1

Hombres:
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LGBTI **:

** La sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distincién con el fin de recolectar informacién especifica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisién
sobre la orientacién sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del pais y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta informacién de manera diferenciada.

Indique las politicas de personal con las que cuenta la organizacién

Politicas de personal: Tablas de salarios de acuerdo con las competencias, Igualdad de género en el
salario, Capacitacién pertinente para las competencias del empleo, Contratacién para jévenes (Entre
18 y 25 afios), De cuidado y bienestar

Relacién entre la remuneracién interna de la organizacién
Monto de la menor remuneracién: 1000000
Monto de la mayor remuneracién: 4500000

Remuneracién a érganos directivos

Hace pagos salariales a miembros de érganos directivos: No
Indique el monto anual:

Hace pagos no salariales a miembros de érganos directivos: No

Indique el monto anual:
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Informacidn financiera

Recursos propios
Total aportes de socios:
Total venta de servicios:
Total venta de productos:
Total ofros:

Total recursos propios

Recursos publicos - contratacién o convenios
Total gobierno nacional:
Total gobierno departamental:
Total gobierno municipal - distrital:
Total localidades - comunas:
Total regalias:

Total recursos piblicos

Recursos cooperacién internacional:
Nombre del cooperante

Total recursos cooperacién internacional

Recursos del sector privado:
Nombre de la organizacién privada
Fundacién Bolivar Davivienda

Total recursos privados

Donaciones:
Nombre del donante
Personas naturales
Sector empresarial
Organizaciones internacionales
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Valor en pesos
Colombianos (COP)

0

0

0
97,166,213
97166213

270,540,800
0

0

0
270540800

65,554,000
65,554,000

10,387,511
0
0
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Otras organizaciones sociales 0 0.00
Total donaciones 10,387,511

Ingresos
Total de recursos propios 97,166,213 21.90
Total de recursos publicos 270,540,800 60.98
Total de recursos coop. Internacional 0 0.00
Total de recursos privados 65,554,000 14.78
Total de donaciones 10,387,511 2.34
Total ingresos en el afio 443,648,524

Ingresos invertidos
Del total de ingresos indique la inversién en 0 0.00
programas y servicios
Del total de ingresos indique lo que destina a 57,760,000 16.74
contrapatidas de programas y servicios
Del total de ingresos indique los destinados a 287,206,244 83.26
personal, administracion, financieros, otros
Total ingresos invertidos en el afio 344,966,244

Egresos
Del total de gastos indique la destinacién en 287,206,243 74.94
programas y servicios
Del total de gastos indique la destinacién en 96,033,103 25.06
gastos administrativos y de funcionamiento
Del total de gastos indique la destinacién en 0 0.00
impuestos que son un costo para la
organizacioén, ej. predial.
Total egresos en el afo 383,239,346
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